
Załącznik do Zarządzenia Nr 3/2019/2020 z dnia 2 września 2019 r. 
Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 11 im. Henryka Sienkiewicza w Puławach 

 

Regulamin dyżurów nauczycieli Szkoły Podstawowej nr 11 im. Henryka Sienkiewicza 

w Puławach 

 
§1. 

1. Dyżur jest integralną częścią procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoły i wchodzi  

w zakres podstawowych obowiązków nauczyciela. 

2. Nauczyciele w ramach obowiązków służbowych zobowiązani są do pełnienia dyżurów  

w czasie przerw lekcyjnych wg ustalonego harmonogramu. 

3. Nadrzędnym celem dyżurów jest zapewnienie uczniom pełnego bezpieczeństwa przy 

jednoczesnym zagwarantowaniu maksimum wypoczynku po odbytych zajęciach. 

4. Dyżur obowiązuje wszystkich pracowników pedagogicznych szkoły z wyjątkiem pedagoga, 

psychologa i bibliotekarza. 

§2. 
1. Miejscem dyżuru są: hole, korytarze, schody, sanitariaty i stołówka. 

2. W holu prowadzącym do sali gimnastycznej i basenu oraz schodach harmonogram dyżurów 

opracowują nauczyciele wychowania fizycznego i przedstawiają dyrektorowi do 

zatwierdzenia. Harmonogram pozostałych dyżurów ustala dyrektor w oparciu o plan lekcji. 

3. Dyżury obejmują wszystkie przerwy od początku do ich zakończenia. 

4. Dyżur przed pierwszą godziną lekcyjną nauczyciel zaczyna o godz. 745. 

5. Nauczyciel przyjmujący zastępstwo za nieobecnego nauczyciela przejmuje jego dyżury 

zarówno przed, jaki i po lekcji, na której odbywa zastępstwo. Jeżeli nauczyciel zastępujący 

ma w tym czasie wyznaczony w harmonogramie własny dyżur winien zgłosić ten fakt 

dyrektorowi lub wicedyrektorowi, który wyznacza innego nauczyciela do pełnienia dyżuru. 

6. W trakcie zajęć nieobowiązkowych lub pozalekcyjnych dla części uczniów dyżur pełni 

nauczyciel, któremu powierzono prowadzenie tych zajęć. 

§3. 

1. Do obowiązków nauczyciela podczas dyżuru należy zapewnienie bezpieczeństwa uczniom  

w rejonie dyżurowania, a w szczególności: 

1) niedopuszczanie do niebezpiecznych zabaw, siedzenia na parapetach, wychylania się 

przez okna, biegania po korytarzach i schodach, siedzenia na schodach, zachowań 

prowokujących do bójek, wspinania się po balustradach, przesiadywania  

w sanitariatach, itp.; 

2) egzekwowanie zakazu używania telefonów komórkowych; 

3) zwracanie uwagi na przejawy wandalizmu i uzależnień wśród uczniów; 

4) niedopuszczanie do przebywania w szkole osób niepowołanych w budynku podczas 

przerwy i zgłaszanie dyrektorowi lub wicedyrektorowi pobytu osób niepowołanych; 

5) niedopuszczanie samowolnego opuszczenia budynku szkolnego przez uczniów; 

6) eliminowanie wszelkich sytuacji zagrażających zdrowiu i życiu uczniów poprzez 

wydawane zakazy i ich egzekwowanie. 

 

 



§4. 
2. Nauczyciel dyżurujący jest cały czas czynny, nie zajmuje się sprawami postronnymi jak: 

przeprowadzanie rozmów z rodzicami, innymi nauczycielami i osobami oraz wszelkimi 
czynnościami, które przeszkadzają w rzetelnym pełnieniu dyżurów. 

3. Nauczyciel nie może zejść z dyżuru bez ustalenia zastępstwa i poinformowania o tym fakcie 
dyrektora lub wicedyrektora. 

4. Ponadto nauczyciel ma obowiązek: 
1) jak najszybciej znaleźć się na swoim wyznaczonym miejscu dyżuru i opuścić je po 

dzwonku na lekcję, sprawdzając stan rejonu, w którym dyżurował (porządek, itp.); 
2) obowiązkowo i natychmiast zgłaszać dyrektorowi zauważone zagrożenie, którego nie 

jest w stanie sam usunąć; 
3) natychmiast zgłaszać dyrektorowi lub wicedyrektorowi fakt zaistnienia wypadku  

i podjąć działania zmierzające do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej 
opieki. 

5. W przypadku niewłaściwego zachowania ucznia lub uczniów podczas przerw nauczyciel 

dyżurujący wpisuje uwagę do dziennika elektronicznego oraz zgłasza zaistniałą sytuację 

wychowawcy klasy (ustnie bądź przez dziennik elektroniczny). 

 


