Imie i nazwisko wnioskodawcy - rodzica/opiekuna data
prawnego kandydata

Adres do korespondencji w sprawach rekrutacji

Dyrektor
Szkoty Podstawowej nr 11 im. Henryka Sienkiewicza
w Putawach

WNIOSEK

o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego na rok szkolny 2024/2025

I. Dane osobowe kandydata i rodzicow

1. | Imie/imiona i nazwisko kandydata
2. | Data i miejsce urodzenia kandydata
PESEL kandydata
3. | w przypadku braku PESEL serie i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajqcego tozsamos¢
4 | Imie/imiona i nazwiska rodzicow Matki
kandydata Ojca
Kod pocztowy
5. | Adres miejsca zamieszkania Miejscowosc
* | rodzicow i kandydata )
Ulica
Numer domu /numer
mieszkania
Telefon do kontaktu
. s Matki . .
Adres poczty elektronicznej Adres poczty elektronicznej
6. | i numery telefonow rodzicow
kandydata, o ile je posiadaja Telefon do kontaktu
Ojca
Adres poczty elektronicznej

ll. Informacje dodatkowe o dziecku

Rodzina wielodzietna - 3 i wiecej dzieci (wpisz ,,TAK” lub ,,NIE”)
Dziecko niepetnosprawne (wpisz ,,TAK” lub ,,NIE”)

Jedno z rodzicow niepetnosprawne (wpisz ,, TAK” lub ,,NIE”)
Oboje rodzicow niepetnosprawnych (wpisz ,,TAK” lub ,,NIE”)
Rodzenstwo niepetnosprawne (wpisz ,, TAK” lub ,,NIE”)

Samotne wychowywanie dziecka (wpisz ,,TAK” lub ,,NIE”)
Dziecko objete piecza zastepcza (wpisz ,,TAK” lub ,,NIE”)

1 Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem statego
pobytu.



Informacja o spetnianiu kryteriow

Adnotacje komisji

Lp. Kryterium Liczba punktéw TAK/NIE rekrutacyjne;
Obydwoje rodzice lub opiekunowie prawni, aw
1 przypadku osdb samotnie wychowujacych dziecko 20

- rodzic lub opiekun prawny pracuja/pracuje lub
studiuja/studiuje w systemie stacjonarnym.

Rodzenstwo kandydata aktualnie uczeszcza do
2. publicznego przedszkola/oddziatu przedszkolnego 5
w szkole podstawowej lub publicznego ztobka.

Rodzenstwo kandydata aktualnie uczeszcza do
szkoty podstawowej, w ktérej znajduje sie
oddziat przedszkolny, do ktérego prowadzona
jest rekrutacja.

15

taczna liczba punktéw 40

Do wniosku dotaczam oswiadczenie potwierdzajace spetnianie/niespetnianie wymienionych
kryteriow.

Pouczenie

Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatacznikach do wniosku beda wykorzystywane
wytacznie dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO)

INFORMUJEMY, ZE:

1. Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota Podstawowa wskazana w ww.
wniosku.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowac pisemnie, za pomoca poczty
tradycyjnej piszac na adres : Inspektor Ochrony Danych, Centrum Ustug Wspoélnych w Putawach ul. Pitsudskiego 83,
24-100 Putawy; wysytajac e-mail na adres: rodo@cuwpulawy.pl lub telefonicznie 081 458 6309

3. Dane - w zakresie zawartym w niniejszym wniosku - beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
do szkoty. Podstawa prawna przetwarzania danych jest art. 130 ust 1 ustawy Prawo oswiatowe, art. 127 ust. 1, ust.
4 ust. 14, okreslajacego sposob organizowania i ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych, a takze art. 160, ktory okresla
zasady przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego; art. 6 ust. 1
lit. ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych), dalej zwane RODO, w zwiazku z
przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe.

4. Odbiorcami danych osobowych zawartych we wniosku moga by¢: uprawnione podmioty zapewniajace obstuge
informatyczna procesu naboru, dziatajace na podstawie umowy przetwarzania danych w imieniu administratorow,
organ prowadzacy jednostki, do ktorych kandydat ubiega sie o przyjecie, organy administracji publicznej uprawnione
do uzyskania takich informacji na podstawie przepisow prawa.

5. Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegoélnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata beda wymieniane (za posrednictwem systemu elektronicznego wspierajacego
prowadzenie procesu naboru) pomiedzy szkotami, w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska
blokowania miejsc.

6. Dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej.

7. Dane zgromadzone w procesie rekrutacji beda przechowywane przez szkote, do ktorej kandydat zostanie przyjety
nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym kandydat uczeszcza do tej szkoty (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo
oswiatowe). Szkoty, do ktérych kandydat nie zostat przyjety przechowuja jego dane przez okres jednego roku, chyba
ze na rozstrzygniecie dyrektora jednostki zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem, wowczas dane sa przechowywane do momentu uprawomocnienia sie
wyroku.

8. Rodzicom lub prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zadania
ich sprostowania lub usunigcia. Wniesienie Zzadania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacja
z udziatu w procesie rekrutacji.. Ponadto przystuguje im prawo do Zzadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

9. W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sa przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO,
zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt,



mailto:rodo@cuwpulawy.pl

iz jedyna podstawa prawna przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO nie przystuguje
prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

10. W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace
przyjecia do szkoty nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatow.

11. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji
narusza obowiazujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77
RODO. W Polsce organem nadzorczym, o ktorym mowa jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).

12. Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dotaczonych dokumentach nie jest obowiazkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajacym ubieganie sie o przyjecie do szkoty lub umozliwiajacym korzystanie z pierwszenstwa
w przyjeciu na podstawie poszczegoélnych kryteriow naboru, co wynika z przepisow Rozdziatu 6 ustawy Prawo
oswiatowe, w szczegdlnosci uregulowan art. 150 tej ustawy. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku
jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do szkoty, natomiast podanie (w tym dotaczenie stosownych
dokumentow) danych potwierdzajacych spetnianie poszczegélnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest
konieczne, aby moc korzystac z tych kryteriow.

Oswiadczenia wnioskodawcy
Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zatacznikach do wniosku dane sa zgodne z aktualnym stanem
faktycznym.?

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego

4 Zgodnie z art. 233. § 1. Kodeksu karnego - kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8.



